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5. In caso di domanda di ammissione a.socio presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dall’esercente la potesta parentale. Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta
il minore a tutti gli effetti nei confronti dell'associazione e risponde verso la stessa per tutte le
obbligazioni dell” assoclato minorenne.

6. La quota associativa non puo essere trasferita a terzi o nvalutata

Art. 5 - Diritti dei soci
1. Tutti 1 soci maggiorenni godono, al momento dell'ammissione, del diritto di partempazxone alle
Assemblee sociali nonché dell'elettorato attivo e passivo. Tale diritto verra automaticamente
acquisito dal socio minorenne alla prima assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimento della
maggiore eta,
2. La qualifica di socio da diritto a frequentare le iniziative indette dal Consiglio direttivo e la sede
sociale, secorxdo le modahté stabilite nell'apposito regolamento.

Art. 6 - Decadenza dei soci
I I soc cessano di appartenere all'associazione nei sgguenti casi:

. dmmsxone volontaria;

* morositd protrattasi per oltre due mesi dalla scadenza del versamento richiesto della quota
associativa;

« radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio Direttivo,
pronunciata contro il socio che commette azioni ritenute disonorevoli entro ¢ fuori
dell'associazione, o che, con la sua condotta, costituisce ostacolo al buon andamento del
sodalizio.

2. 11 provvedimento di radiazione assunto dal Consiglio Direttivo deve essere ratificato
dall'assemblea ordinaria. Nel corso di tale assemblea, alla quale deve essere convocato il socio
interessato, si procederd in contraddittorio con linteressato ad una disamina degh addebiti. I

: prowedlmeni . ino alla data di svolgimento dell'assemblea

3. L’associato ra 1 puo essere pm ammesso.

Art.7 - Organi

s Gh organi sociali _
L assemblea generale dei soci

il presidents : ' i
. ,.1’1_-0 siglio direttivo

Art, 8 - Assemblea
. 1. L’assemblea generale dei soci & il massimo. organo deliberativo dell associazione ed & convocata
Lin sesswne ordinaria e straordinaria. Quando & regolarmente convocata e costituita rappresenta
| I'universalita dei soci ¢ le deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti gli associati,
“anche se non intervenuti o dissenzienti.
2. La convocazione dell'assemblea ordinaria potra essere richiesta al Consiglio direttivo da almeno
un terzo dei soci in regola con il pagamento delle quote associative all'atto della richiesta che ne
propongono Iordme del gmmo In tal caso la convocazione ¢ atto dovuto da parte del Consiglio
direttivo.
3. L’assemblea dovra essere convocata presso la sede dell'associazione o, comunque, in luogo
idoneo a garantire la massima partecipazione degli associati.

: : Art. 9 - Diritti di partecipazione
. 1Potranno prendere parte al]e assemblee ordinarie ¢ straordinarie dell'associazione i soli soci in
regola con il versamento della quota annuale. Avranno diritto di voto solo gli associati maggiorenni,
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Art. 10 - Compiti dell'assemblea . : i
1. La convocazione dell'assemblea ordinaria ayverra minimp‘oﬁo-,gom.;_pMa mediante affissione

di avviso nella sede dell'associazione € contestuale comunicazione 1 5061 4 Mezz0 ;posta;ordinaﬁa,

elettronica, fax o telegramma. Nella convocazione dell'assemblea devono essere indicati il giormno,
il tuogo Yora dell'adunanza © l'elenco delle materie da trattare. i

7 1assemblea deve essere convocata, a cura del Consiglio Direttivo, almeno una volta l'anno entro
quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale per l'approvazione del rendiconto economico

3. Spetta allassemblea eleggere il Presidente, deliberare sugli indirizzi € sulle direttive generali
den.‘associazizane-nonché in merito all'approvazione dei regolament sociali, per la nomina degli
organi direttivi dell'assaciazione & Su tutti gli argomenti attinenti alla vita ed ai rappotti
dell Associazione che non rdentrino nella competenza dell'assemblea straordinaria e che s1ano
kgittixxéiammteesoﬁoposﬁ al suo esame. :

4, Le assemblee sono presiedute dal Presidente, in caso di sua assenza 0 impedimento, da una delle
persone.‘lcgittiimameme intervenute all'assemblea e designata dalla maggioranza dei presenti.

5 ’1,"assemb1ea poming un segretario €, $© necessario, due scrutatori.

6. Il Presidente dirige € regola le discussioni ¢ stabilisce {e modalita e l'ordine delle votazioni.

7. Di ogni assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal Presidente della stessa, dal
Segretario ¢, S€ nominati, dai due scrutatori. Copia dello stesso deve essere mMesso a disposizione di
tutti ght associati con le formalita ritenute piu idonee dal Consiglio direttivo a garantirne la massima

diffusione.

Art. 11 - Validita assembleare
1, L’assemblea ordinatia & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della
maggioranza assoluta degli associati aventi diritto di voto e delibera validamente con voto
favorevole della maggioranza dei presenti. Ogni socio ha diritto ad un voto.
2 L;’iass,emb 5 straordinar primg;;convocazione & validamente costituita quando sono presenti
due terzi degli associall nti diritto divoto € delibera con il voto favorevole della maggioranza dei
presenti. . o : .
3. Trascorsa ynora dalla prima convocazione tanto l'assemblea ordinaria ¢he J'agsemblea
_ straordinaria Sarapno validamente costituite qualunque sia il numero degli associati intervenuti €
- delibera con il vote dei presenti. .

Art. 12 - Assemblea straordinaria

1. 1'assemblea straordinaria deve essere convocata dal consiglio direttivo almeno 15 giorni prima

dell'adunanza. .
2. L assemblea straordinaria delibera sulle seguenti materie: approvazione © modificazione dello
© gtatuto sociale; atti e contratti relativi a diritti reali immobiliari, scioglimento dell'associazione €

modalitd di liquidazione.

g ; Art. 13 - Consiglio Direttivo

1.0 Consiglio Direttivo & composto da ..o (indicare wun WUMETO dispuari) membri eletti
dall'assemblea & nel proprio ambito nomina uno o pi vicepresidenti ed un segretario con funzioni
i tesoriere. Tutti ghi incarichi sociali si intendono a titolo gratuito. Il Consiglio Direttivo rimane in
carica quattro anni ed 1 suoi componenti sono rieleggibili. Le deliberazioni verranno adottate a
maggioranza. s

7. Possono Ticoprire cariche sociali 1 soli soci in regola con il pagamento delle quote»associative che
siano maggiorenni, non abbiano viportato condanne passate in giudicato per delitti non colposi €
not siano stati assoggettati da parte del Coni o di una qualsiasi-g&eﬂefedetaz’idni sportive nazionali

.

ad esso aderenti O di Enti di promozione sportiva @ squatifiche o sospensioni per periodi

complessivamente intesi non superiori ad un anno.




3. 1l Consiglio direttivo ¢ validamente costituito con la presenza della maggioranza dei consiglieri
in carica e delibera validamente con il voto favoreyole della maggioranza dei presenti. L
5. Le deliberazioni del consiglio, per la loro validita, devono risultare da un verbale sottoscritto da
chi ha presieduto la riunione e dal segretario. Lo stesso deve essere messo a disposizione di tutti gli
associati con le formalita ritenute pit idonee dal Consiglio direttivo atte a garantime la massima
diffusione. i

! Art, 14 - Dimissioni
1, Nel caso che per qualsiasi ragione durante il corso dell'esercizio venissero a mancare uno o piit
consiglieri, 1 rimanenti provvederanno alla convocazione dell'assemblea dei soci per surrogare i
mancanti che resteranno in carica fino alla scadenza dei consiglieri sostituiti.
2. Il Consiglio Direttivo dovra considerarsi sciolto ¢ non pit in carica qualora per dimissioni o per
qualsiasi altra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti.

e Art, 15 - Convocazione del Consiglio Direttivo
1. 1 Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente, lo ritenga necessario, oppure se ne
sia fatta richiesta da almeno un terzo dei Consiglieri, senza formalita.

, Art. 16 - Compiti del Consiglio Direttivo

1. Sono compiti del Consiglio Direttivo:

» deliberare sulle domande di ammissione dei soci;

= redigere il rendiconto economico annuale da sottoporre al’assemblea;

= fissare le date delle assemblee ordinarie dei soci da indire almeno una volta all’anno e

convocare lassemblea straordinaria qualora lo reputi necessario o venga chiesto dai $0Ci;

» gleggere uno o piut Vice Presidenti ed il Segretario;
edigere gli li regolamenti interni relativi all'attivita sociale da sottoporre
azione dell'assemb ca degli associati,

provvedimenti di radiazione verso i soci qualora si dovessero rendere necessari,

finalita previste dallo statuto ¢ attuazione delle decisioni ‘dell’assemblea dei soci.

Art. 17 ~ 1l Presidente

1. 11 Presidente dirige l'associazione e ne ¢ il legale rappresentante in ogni evenienza.

Art. 18 - T Vicepresidente

- 1. 11 vicepresidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed in

quelle mansioni nelle quali venga espressamente delegato.

Art. 19 - Tl Segretario .
1l Segretario da esecuzione alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, redige 1
verbali delle riunioni, attende alla corrispondenza € come tesoriere cura l'amministrazione
dell'Associazione e si incarica della tenuta dei libri contabili nonché delle riscossioni ¢ dei
pagamenti da effettuarsi previo mandato del Consiglio Direttivo.

Art. 20 - Tl rendiconto
1. I Consiglio direttivo redige il rendiconto economico-finanziario dell’associazione, da sottoporre
all'approvazione assembleare. 11 rendiconto consuntivo deve informare circa la situazione
economico-finanziaria  dell'associazione, con parata—indicazighgoned Jleventuale  attivita
commerciale posta in essere accanto all‘at"%@huﬁaéxg{ 1oAY s
relazione di accompagnamento. : “Effc i’mmm ~
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